第1-2-24図　規模別の業況判断DI
～今回の景気後退では、業況判断DIが急激に悪化した～


第1-2-25図　業種別・規模別の業況判断DI
～今回の景気後退では、製造業で大企業の業況判断DIが中小企業と同程度に低下～
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第1-2-26図　資金繰り判断DI
～今回の景気後退では、前回の景気後退と異なり、大企業の資金繰りにも大きな影響が及んだことが特徴～
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第1-2-27図　貿易収支
～今回の景気後退では、貿易収支が赤字に転じたことが大きな特徴～
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第1-2-28図　輸出及び国内の出荷指数
～今回の景気後退では、輸出の出荷指数が急激に低下～
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第1-2-29図　業種別の輸出の出荷指数
～今回の景気後退では、輸出比率の高い業種の輸出の出荷指数が急激に低下～
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第1-2-30図　輸出関連業種の製造工業生産指数（中小企業）
～中小製造業の生産指数は、今回の景気後退では、前回の景気後退よりも低い水準まで低下～
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第1-2-31図　完全失業率及び有効求人倍率
～前回の景気後退と比べ、完全失業率、有効求人倍率ともに急激に悪化～
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第1-2-32図　規模別の新規求人数の伸び率の要因分解（前年同月比寄与度）
～今回の景気後退では、前回の景気後退に比べ新規求人数の減少率が大きいこと、30人以上の規模の事業所でも新規求人数が大きく減少したことが特徴～
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第1-2-33図　雇用人員判断DI
～前回の景気後退に比べ、雇用の過剰感が製造業を中心に急激に上昇～
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